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CONFINTESA afferma che i problemi dell’economia, del lavoro e della società vanno risolti svincolando l’azione 
sindacale da ogni schema di parte. Ispira la sua azione alla fratellanza universale, senza distinzione di razza, sesso, 
credo religioso e condizione sociale e crede che il diritto al lavoro sia espressione della dignità umana.

PE RCHÈ  AD E RIRE  A CO NFINTE SA

INSIEME SIAMO PIÙ FORTI

Confintesa crede in una società che mette al centro la persona e la comunità, che promuove

la collaborazione e non la competizione, la solidarietà e non l’individualismo. Vogliamo una

società più giusta ed equa, dove le differenze siano valorizzate e dove tutti abbiano le stesse

opportunità. La nostra visione coniuga l’"io" e il "noi", le libertà individuali e il bene comune,

riconoscendo il valore di ogni singolo individuo all'interno di un progetto collettivo.



LE  NO VITÀ D I  CO NFINTE SA
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Polizza famiglia
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LA TESSERA DIGITALE BENEFIT DI BENVENUTO

Polizza sanitaria

Corsi di formazione

Buoni acquisto
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Copre l’iscritto, i componenti del nucleo familiare (coniuge e gli con età inferiore a 26 anni) ed i suoi 
animali domestici, per i danni che causano a terzi. La polizza copre tutti i danni che vengono causati a 
terzi sia nella prima abitazione che nelle altre.

Qualche esempio pratico?
• Il bambino reca un danno a casa di terzi (rompe oggetti di valore dimostrabile).

• L'albero del proprio giardino cade creando danni al vicino.

• Le tubazioni del nostro appartamento si rompono creando danni all'appartamento del vicino.

• L'ospite scivola per le scale della tua abitazione facendosi male.

Più nel dettaglio sono compresi i danni derivanti da:

• Consumo di cibi o bevande che provochino intossicazione od avvelenamento;

• Infortunio cagionato ad ospiti a seguito di cadute a causa di acqua, detersivi o cera sui pavimenti;

• Caduta all’ esterno di oggetti;

• Lavori di ordinaria manutenzione eseguiti in economia;

• Caduta di antenne, parabole e/o antenne radiotrasmittenti;

• Attività domestiche derivanti dalla conduzione della casa e della famiglia.

In caso di dubbi: scrivi a assicurazioni@confintesafp.it 
Telefona ai numeri 0658493547 e 0658492850 dal lunedì al giovedì dalle ore 9.00 alle ore 16.00 - venerdì dalle ore 9.00 alle ore 13.00

BE NE FIT  PE R I  NUO VI  ISCRITTI

POLIZZA FAMIGLIA

mailto:assicurazioni@confintesafp.it
mailto:assicurazioni@confintesafp.it
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Confintesa offre ai propri iscritti la possibilità di accedere gratuitamente per un anno al 

piano sanitario BLU della mutua sanitaria Confintesa Salute, uno dei quattro piani disponibili.

Clicca qui per maggiori informazioni sulla copertura.

3272934963

BE NE FIT  PE R I  NUO VI  ISCRITTI

POLIZZA SANITARIA

info@confintesasalute.it

www.confintesasalute.it

https://www.confintesasalute.it/wp-content/uploads/2024/05/BLU.pdf


• Spagnolo

• Inglese

• Diritto civile

• Procedura civile

• Diritto costituzionale

• Diritto amministrativo 

• Diritto penale 

• Informatica
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BE NE FIT  PE R I  NUO VI  ISCRITTI

CORSI DI FORMAZIONE

in piattaforma e-learning
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BE NE FIT  PE R I  NUO VI  ISCRITTI

Confintesa mette a disposizione dei nuovi iscritti 50 euro in buoni acquisto 
spendibili nei numerosi negozi affiliati.

BE NE FIT  PE R I  NUO VI  ISCRITTI

BUONI ACQUISTO



Con la nuova Tessera Digitale:

• Sei sempre connesso: Rimani aggiornato su tutte le iniziative di Confintesa.
• Vivi il sindacato: Partecipa a eventi esclusivi e incontri formativi.
• Accedi a sconti e convenzioni: Risparmia su tanti servizi grazie alle partnership riservate ai soci.
• Tutto in un'unica app: La tua tessera digitale è sempre con te, sul tuo smartphone.

Confintesa: la forza di una grande community, la comodità del digitale.

Iscriviti subito! Scansiona il QR code e scopri tutti i vantaggi della Tessera Digitale!
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Più  c he una  Tessera ,  un  Mondo di  Va nta ggi !
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